JP,, TRZNICA“ D.0.0. ZENICA
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-POSLOVI DIREKTORA-

Broj20 4% /118
Datum: _Z5. /Z  godine

Na osnovu ¢lana 36. Statuta JP,, Trznica“ Zenica i Odluke Uprave JP "Trznica" d.o.o. Zenica o
potrebi zasnivanja radnog odnosa na neodredeno vrijeme, uz probni rad (broj: 3643/18 od
28.12.2018. godine) objavljuje se

JAVNI OGLAS

za prijem radnika u radni odnos na neodredeno
(uz probni rad)

I
U radni odnos na neodredeno vrijeme uz probni rad (najmanje dva mjeseca), prima se
radnik/ca na radno mjesto:
"Referent za pravne, kadrovske i opste poslove" - 1 izvrsilac.
Opis poslova: prati propise iz oblasti pravnih i radnih odnosa, provodi postupak raspisivanja
oglasa, prikuplja i stara se o urednoj evidenciji radnika iz radnog odnosa, prati i obra¢unava
radni staz, evidentira dodatne podatke o radnicima i ¢lanovima porodice, vodi i ureduje arhivu
preduzeca, ostvaruje saradnju sa nadleznim Gradskim i drugim organima i sli¢no.

I
Pored opstih uslova propisanih Zakonom, kandidat koji se prijavljuje na Oglas treba da
ispunjava i posebne uslove i to:
o zavrSena SSS/VSS/VSS upravnog ili pravnog smjera;
e najmanje 15 mjeseci radnog iskustva u struci na istim ili sli¢nim poslovima
e poznavanje rada na racunaru (minimalno MSWord, Excell)

I

Uz prijavu na Oglas kandidat je duzan dostaviti dokumente, orginal ili ovjerenu kopiju, i to:

e kra¢u biografiju odnosno CV;

e diplomu ili svjedocanstvo o zavrSenom Skolovanju tj. struénoj spremi;

e potvrdu/uvjerenje o radnom iskustvu, uz obavezno navedena radna mjesta na kojima

je radio sa periodima trajanja rada u struci;

e certifikat ili drugi dokumet koji pokazuje poznavanje rada na ra¢unaru

e uvjerenje o drzavljanstvu BiH (ne starije od 6 mjeseci)
Kandidati uz prijavu i potrebnu dokumentaciju mogu dostaviti i druga dokumenta koja mogu
uticati na izbor kandidata, kao §to su npr. preporuka biv§eg poslodavca i dr.
TraZeni dokumenti se nece vradati.
Ljekarsko uvjerenje o op¢oj zdravstvenoj sposobnosti izabrani kandidat je obavezan dostaviti
prije stupanja na posao.



v
Oglas ¢e biti objavljen na web stranici preduzeéa, web stranici Grada Zenica (Gradska
Uprava) i u dnevnom listu "Oslobodenje".
Oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana posljednje objave.
Sa kandidatima koji blagovremeno dostave potpunu trazenu dokumentaciju i ispunjavaju
uslove izvrsit ¢e se pismena provjera znanja, te obaviti interviju.
Prijave kandidata sa kojima se ne stupi u kontakt u roku od 5 (pet) dana od dana isteka roka za
podnosenje prijava, nece biti uzete u razmatranje.
Prijave sa potrebnom dokumentacijom dostaviti li¢no ili preporu¢enom postom na adresu i sa
oznakom:

Javno preduzeée "TRZNICA" d.o.0. Zenica
Ul Mars3ala Tita broj 48 (sprat zgrade Gradske trznice)
72000 Zenica
"PRIJAVA NA OGLAS- NE OTVRATI"

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzeti u razmatranje.

{0.0. Zenica



